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Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya, mitjançant el Departament d’Educació, i Roberlo SA per 
a la promoció i millora de la formació i qualificació professionals al 
sector del transport i el manteniment de vehicles a diferents 
instituts de Catalunya 

 

Intervenen: 

Pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el senyor Joan-Lluís Espinós 

Espinós, director general de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial, 

nomenat  pel Decret 75/2018, de 7 de juny, (DOGC núm. 7639, d’11 de juny de 2018), i actuant 

en virtut de la Resolució ENS/1839/2011, de 20 de juliol, de delegació de competències de la 

persona titular del Departament d’Educació (DOGC núm. 5930, de 28 de juliol de 2011). 

Per Roberlo SA, amb CIF A17013947; en endavant, Roberlo, el senyor Juan Arnau Oliveras 

com a conseller delegat, nomenat per acord de la Junta General Universal i Extraordinària 

d’accionistes, celebrada el dia 31 de desembre de 2009 i elevat a públic davant l’il·lustre notari 

de Santa Coloma de Farners, senyor José María Mateu García, per escriptura pública de data 

18 de gener de 2010, amb número de protocol 84, declara que aquests poders estan inscrits, 

són vigents i sense modificació. 

En ús de les seves atribucions, les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per 

formalitzar aquests acords i 

Manifesten: 

1. Que la vitalitat productiva i laboral del sector del manteniment i de la reparació de vehicles a 

Catalunya es possible de mantenir i millorar mercès a l’impuls empresarial i al suport de les 

institucions que possibiliten la modernització de les qualificacions professionals de les 

persones treballadores d’aquests sector en profit d’una major competitivitat. 

2. Que és per això que les empreses del sector requereixen professionals prou qualificats per 

fer front als reptes tecnològics, amb el grau de qualitat i d’organització requerits en les 

professions relacionades amb el sector del transport i el manteniment de vehicles. 

3. Que, així doncs, la formació professional ha de donar resposta a aquestes necessitats del 

teixit productiu i de serveis amb l’adequació, a cada conjuntura, dels continguts 

d’ensenyament i aprenentatge del cicle formatiu corresponent. 
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4. Que l’Administració de la Generalitat de Catalunya, a través del Departament d’Educació i 

dels instituts de la seva titularitat, té la voluntat d’oferir en règim de formació en alternança 

dual els cicles formatius relacionats amb el sector del manteniment i de la reparació de 

vehicles. 

5. Que Roberlo vol col·laborar en la promoció de la formació professional de l’àmbit del 

transport i el manteniment de vehicles per millorar la qualificació professional de l’actual i 

futur personal treballador. 

6. Que la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d’Educació i com a titular dels 

instituts vinculats a aquest conveni, considera necessària aquesta col·laboració per a la 

formació global de l’alumnat matriculat en els cicles formatius objecte d’aquest conveni. 

7. Que la Llei 12/2009, d’educació, estableix que les empreses i les organitzacions 

empresarials col·laboren per mitjà de convenis en els ensenyaments propis de la formació 

professional. 

8. Que la Llei 12/2009 estableix a l'article 84 que el Departament ha d’afavorir especialment la 

recerca i els projectes d’innovació amb relació a l’ús de les tecnologies de la informació i la 

comunicació per a l’aprenentatge i el coneixement. 

9. Que la Llei 12/2009 determina que els currículums dels ensenyaments de formació 

professional inicial han d’atendre la innovació, les necessitats educatives dels sectors 

econòmics, les iniciatives de sectors nous i els mercats emergents. 

10. Que, a efectes d’aquest conveni, entenen per: 

a) Aprenentatge: procés de millora del comportament, la informació, els coneixements, la 

comprensió, les actituds, els valors o les capacitats. 

b) Comissió de seguiment: Mecanisme de seguiment, vigilància i control de les actuacions 

d’aquest conveni, segons el que estableix l’Acord Dinovè.  

c) Currículum: Objectius, continguts, mètodes pedagògics i criteris d'avaluació, concretats 

per a l’ensenyament i aprenentatge d’un cicle formatiu determinat. 

d) Ensenyament: Estratègia per fer aprendre l’alumne els coneixements i capacitats 

previstos. 

e) Institut: cadascun dels centres educatius dependents del Departament d’Educació que 

imparteixen els ensenyaments objecte d’aquest conveni i al que està vinculat. 

f) Parts signatàries: conjunt d’entitats que han signat aquest conveni. 
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11. D’acord amb el que s’ha exposat i en el marc del que disposen, en referència als convenis 

de col·laboració que subscriuen les administracions públiques, els articles 108 a 112 de la 

Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 

de Catalunya, i articles 47 a 52 de la Llei 40 /2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 

públic, amb l’objectiu principal de fomentar la formació professional inicial i apropar l’oferta 

formativa a les necessitats de les persones treballadores, ambdues parts 

Acorden: 

Primer. Objecte d’aquest conveni 

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de participació i cooperació entre les parts 

signatàries per tal de dotar de recursos el cicle formatiu de grau mitjà de Carrosseria, amb codi 

TM20, el cicle formatiu de grau superior d’Automoció, amb codi TMA0, als instituts relacionats a 

l’Annex 1, per formar les persones en les competències professionals del sector del manteniment 

i de la reparació de vehicles, així com millorar la qualificació professional dels treballadors del 

sector. 

Segon. Oferta formativa i organització del currículum 

1. El Departament d’Educació es compromet a: 

a) Mantenir a l’Institut l’oferta dels cicles formatius objecte d’aquest conveni, sempre que la 

matrícula d’alumnat es mantingui dins del llindar mínim establert pel Departament 

d’Educació. 

b) Dotar l’Institut amb el professorat necessari i amb el perfil adequat per impartir els cicles 

formatius objecte d’aquest conveni. 

c) Assignar la dotació econòmica a cada Institut per cobrir les despeses de funcionament i, si 

escau, d’adquisició d’equipament, d’acord amb els criteris generals de distribució establerts 

pel Departament d’Educació.  

d) Actualitzar, a través de l’Institut, el currículum dels cicles formatius objecte d’aquest conveni, 

tot considerant les propostes de Roberlo, per adequar-lo a les necessitats del perfil 

professional corresponent. 

2. Roberlo es compromet a: 

a) Informar l’Institut, amb prou antelació, sobre aquells nous continguts tecnològics que, 

oportunament, cal fer constar a la programació didàctica del cicle formatiu objecte d’aquest 

conveni. 
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b) Assessorar i orientar al professorat del cicle formatiu en els nous continguts tecnològics. 

c) Participar en els equips de treball que pugui organitzar l’Institut per fer l’adequació del 

currículum a les necessitats del perfil professional corresponent. 

Tercer. Aportació de personal expert 

1. Roberlo facilita personal expert a l’Institut per prestar suport tècnic i d’assessorament al 

professorat de la família professional de Transport i Manteniment de Vehicles, i com a 

complement a la formació de l’alumnat. 

 

2. Roberlo facilita i gestiona visites tècniques d’alumnat i professorat a les seves dependències 

i instal·lacions. 

Quart. Formació de professorat 

1. El Departament d’Educació es compromet a: 

a) Detectar les necessitats formatives del professorat de la família professional de Transport i 

Manteniment de Vehicles en l’àmbit de la reparació, preparació i embelliment de superfícies 

per proposar a Roberlo els cursos del pla de formació d’aquestes entitats als que pot 

inscriure’s el professorat de l’Institut. 

b) Comunicar al professorat de la família professional objecte d’aquest conveni i a través de 

l’Institut, les places que l’entitat posa a disposició de l’Institut. 

c) Reconèixer la formació dins del Pla de Formació Permanent del Departament d’Educació, 

sempre que l’entitat acrediti que el professorat ha participat en l’activitat formativa en un 80% 

o més del temps total del curs. 

d) Reconèixer al professorat les estades formatives que hagi completat en les entitats. 

2. Roberlo es compromet a: 

a) Col·laborar en la formació tècnica del professorat i donar accés gratuït als cursos de 

formació, actualització tecnològica i material didàctic. L’activitat formativa serà reconeguda 

pel Departament d’Educació dins el seu pla de formació permanent si és informat prèviament. 

A tal efecte, Roberlo comunica a l’Institut la formació que pot oferir al professorat i les places 

que hi posa a disposició. 

b) Oferir, per sí mateixa i a través de l’empresa col·laboradora, estades formatives a les seves 

instal·lacions, destinades al professorat de la família professional corresponent. Mentre duri 

l’estada formativa del professorat, aquest no té cap vinculació ni qualsevol tipus de relació 
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laboral amb l’empresa col·laboradora, ni pot ocupar un lloc de treball dins del seu quadre de 

personal. 

Cinquè. Aportació de productes, equipament i instal·lacions 

1. El Departament d’Educació es compromet a: 

a) Promoure, a través de l’Institut, que Roberlo faci ús, segons acordi la Comissió de seguiment 

d’aquest conveni, dels espais i les instal·lacions de l’Institut, i d’acord amb el que determina 

el Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, per fer conferències i 

actes relacionats amb la professió que comportin un vessant didàctic. 

b) No vendre, cedir o llogar a tercers els productes Roberlo o de la seva filial Dexia. 

2. Roberlo es compromet a: 

a) Aportar a l’Institut l’aplicació informàtica de formulació i documentació tècnica del mètode de 

reparació de repintat de vehicles de l'àmbit d'aquest conveni. 

b) Aportar material, procedents de la pròpia empresa, d’empreses clients o empreses 

associades, a l’Institut, a través de la Comissió de seguiment del present conveni. 

c) Posar a disposició de l’Institut, de forma gratuïta, els productes de preparació i embelliment 

de superfícies acordats a la Comissió de seguiment d’aquest conveni. 

d) Facilitar a l’Institut, per sí mateixa o a través de les empreses i entitats proveïdores del sector, 

la possibilitat d’adquirir el material fungible, els equipaments i els recursos didàctics que 

siguin necessaris per desenvolupar l’activitat formativa objecte d’aquest conveni. 

e) Formar i assessorar al professorat per a la utilització dels equipaments i materials cedits. 

Setè. Assegurances 

1. Compromisos del Departament d’Educació 

a) El Departament d’Educació disposa d’una pòlissa d’assegurança de mort o invalidesa per 

accidents personals dels alumnes d’ensenyaments secundaris post obligatoris que fan 

pràctiques o estades en empreses, i dels professors i tutors del centre docent que participin 

en el projecte.  

b) El Departament d’Educació disposa d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat 

patrimonial i civil que cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats i 

dependents en l’exercici de les seves funcions o de l’activitat professional per compte 
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d’aquells, per acció o omissió durant l’exercici de la seva activitat, així com la responsabilitat 

civil professional. 

2. Roberlo i l’empresa col·laboradora es comprometen a: 

Disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat patrimonial i civil que cobreixi els 

danys causats a terceres persones pels seus empleats i dependents, per acció o omissió 

durant l’exercici de la seva activitat, així com la responsabilitat civil professional.  

Vuitè. Cooperació en la informació i promoció de la formació professional 

1. Roberlo, l’empresa col·laboradora i el Departament d’Educació difonen la informació dels 

ensenyaments professionals objecte d’aquest conveni, i la de la formació en alternança dual, 

entre la població i les empreses del territori, a través dels mitjans de comunicació d’àmbit 

general i empresarial, i de les jornades i actuacions d’informació oportunes. 

2. Roberlo, l’empresa col·laboradora i el Departament d’Educació, a través de l’Institut, 

col·laboren en l’organització d’activitats educatives programades per a l’alumnat de 

secundària del propi centre, o dels centres de l’entorn, com ara visites tècniques a les seves 

dependències i instal·lacions, o xerrades relacionades amb les activitats empresarials, que 

permetin complementar i enriquir la formació i l’orientació professional de l’alumnat. 

Novè. Protecció de dades de caràcter personal 

1. Les parts signatàries es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora 

de protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina: 

a) El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, 

relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals 

i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 

(Reglament general de protecció de dades). 

b) La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals. 

c) Així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de dades de caràcter personal 

que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest conveni i que no contradigui, s’oposi o 

sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 

2. Les parts signatàries també donen compliment a les previsions establertes a la Llei orgànica 

1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l’honor, a la intimitat personal i familiar i a 

la pròpia imatge i resta de normativa d’aplicació. 
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Desè. Protecció del menor  

Les parts signatàries es comprometen a que el seu personal, propi o extern, que intervingui en 

l’execució d’aquest conveni, compleixi la normativa vigent en matèria de protecció del menor, 

concretament el requisit que determina l’apartat 5 de l’article 13 de la Llei orgànica 1/1996, de 

15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial del Codi civil i de la Llei 

d’enjudiciament civil. 

Onzè. Igualtat 

Les parts signatàries: 

a) Estan compromeses amb la igualtat, i la no discriminació, en el tractament a les persones, 

amb independència del gènere i del sexe, de la creença i de la ideologia, de la raça i de 

l’ètnia, de la fesomia i de les capacitats. 

b) Garanteixen l'accés de les dones i els homes a la formació professional. 

c) Poden establir accions positives específiques que corregeixin les situacions en què un sexe 

o un altre estigui poc representat, en determinades especialitats. 

d) Duen a terme accions d'orientació professional no sexista. 

Dotzè. Confidencialitat 

1. El Departament d’Educació, a través l’Institut, que inclou el seu professorat i alumnat, es 

compromet a mantenir i preservar la confidencialitat de la informació tècnica o comercial de 

caràcter reservat que es pugui haver rebut ocasionalment al llarg de la seva estada formativa. 

2. Les parts es comprometen a informar l’alumnat sobre aquest compromís, i a vetllar pel seu 

compliment. 

3. No es permet la divulgació a tercers de la informació confidencial sense el consentiment 

previ i per escrit de Roberlo. 

Tretzè. Imatge corporativa i propietats intel·lectual i industrial 

1. La publicitat que es faci d’aquest conveni, així com les publicacions, comunicacions o 

documents relatius a activitats realitzades en el marc del mateix, han d’incloure la referència 

a la col·laboració entre el Departament d’Educació i Roberlo, així com, si escau, de l’Institut, 

i els seus respectius logotips, i han de ser respectuoses amb la imatge de les institucions 

compromeses. 
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2. La denominació de cadascuna de les parts, les seves marques registrades, logotips i 

qualsevol signe distintiu són propietat exclusiva de cadascuna d'elles. 

3. Les parts signatàries d’aquest conveni no poden utilitzar marques, distintius o qualsevol dret 

de propietat industrial o intel·lectual d'altra part signatària amb finalitats diferents de les 

expressament indicades en aquest conveni. 

4. La utilització, per una de les parts signatàries, de les marques i qualsevol altre dret de 

propietat industrial o intel·lectual titularitat d’altra part signatària per als fins previstos en el 

present conveni, no comporta de cap manera l'adquisició per aquell de cap dret sobre els 

mateixos. 

5. Els drets de propietat intel·lectual i industrial derivats de la participació de l’alumne a 

l’empresa són de titularitat de Roberlo o de l’empresa col·laboradora. 

6. Els drets de propietat industrial i intel·lectual de Roberlo, que han fet conèixer al Departament 

d’Educació, s’han de protegir i mantenir, així com comunicar a Roberlo l’ús no apropiat dels 

mateixos. 

Catorzè. Responsabilitat social corporativa 

1. Les parts signatàries han de fer avenir les actuacions d’aquest conveni amb el compromís 

amb la solidaritat i amb el bé de la societat i del medi ambient. 

2. Les parts signatàries difonen la cooperació acordada en aquest conveni a través dels seus 

mitjans de comunicació en relació a les premisses respectives de responsabilitat social 

corporativa, tot fent especial esment a la contribució al benestar social i el respecte al medi 

ambient i que es puguin derivar de les corresponents actuacions. 

3. El Departament d’Educació estableix mecanismes de reconeixement a Roberlo per la seva 

gestió i el treball realitzat en el desenvolupament d’aquest conveni. 

4. La Comissió de seguiment establirà la forma més adient de reconeixement: mencions 

especials, diplomes de col·laboració, actes de promoció, reconeixement oficial de donacions, 

indicació expressa de la seva col·laboració en tríptics i cartells, etc. 

Quinzè. Ampliació de la col·laboració 

1. Les parts signatàries, per unanimitat, poden incorporar a aquest conveni nous instituts i nous 

cicles formatius i programes relacionats amb la família professional de Transport i 

manteniment de vehicles, mitjançant la signatura d’una addenda a aquest conveni. 
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Setzè. Comissió de seguiment 

1. Missió i composició de la Comissió de seguiment 

Per al seguiment i coordinació de les accions previstes en aquest conveni es constitueix una 

comissió, integrada: 

a) Per dos representants del Departament d’Educació, designats per la Direcció General de 

Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim Especial, un dels quals serà el/la 

president/a. 

b) Per dos representants de Roberlo. 

2. Funcions de la Comissió de seguiment 

Aquesta Comissió actua segons el règim de funcionament que la mateixa Comissió ha d’establir, 

i té les funcions següents: 

a) Constituir-se i mantenir-se com a Comissió per al seguiment, vigilància i control de les 

actuacions previstes en el conveni.  

b) Establir els requisits que ha de tenir un Institut per adherir-se a les actuacions d’aquest 

conveni. 

c) Acordar l’adhesió de nous instituts a les actuacions d’aquest conveni. 

d) Establir la presència corporativa mínima de la marca Roberlo a les instal·lacions de l’Institut. 

e) Donar compliment als acords presos d’aquest conveni i fer el seu seguiment periòdic de 

desenvolupament i compliment 

f) Resoldre les qüestions sobre la interpretació o modificació dels acords d’aquest conveni. 

g) Resoldre l’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cada signatari. 

h) Establir les conseqüències aplicables en cas d’incompliment. 

i) Analitzar i valorar tant el desplegament dels acords d’aquest conveni com els seus resultats 

i fer propostes de millora. 

j) Acordar el procediment de distribució dels productes Roberlo a cada Institut. 

k) Organitzar jornades tècniques, concursos o premis per tal d’incentivar la participació del 

professorat i alumnat per a la transferència de coneixement i tecnologia 
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l) Determinar i organitzar les accions per a la informació i difusió dels cicles formatius objecte 

d’aquest conveni al territori. 

m) Establir la forma més adient de reconeixement per la gestió i el treball fet a l’empresa 

col·laboradora en el desenvolupament del conveni. 

n) Proposar el tràmit d’addendes de pròrroga o modificació de les clàusules d’aquest conveni. 

o) Determinar els equips de treball i xarxes necessaris per desplegar les actuacions d’aquest 

conveni. 

3. Reunions de la Comissió de seguiment 

La Comissió de seguiment ha de: 

a) Reunir-se almenys un cop cada curs, o sempre que ho sol·liciti una de les parts, per coordinar 

les actuacions derivades del compliment del conveni i fer-ne el seguiment i valoració.  

Aquesta Comissió de seguiment pot coordinar les seves actuacions amb altres comissions 

de seguiment que estiguin relacionades amb el compliment dels objectius del conveni. 

a) Fer constar en acta de reunió l’aprovació dels acords presos en cada reunió, així com les 

observacions que s’estimin oportunes. La Comissió de seguiment determina la manera de 

fer arribar l’acta als seus membres. 

b) Els acords a les reunions de la Comissió de seguiment es prenen per unanimitat. 

c) Fer la valoració global anual del conveni, amb preferència un mes abans de la data prevista 

de finalització de les actuacions objecte del conveni. 

Dissetè. Vigència 

1. Aquest conveni entra en vigor de la data de l’última signatura electrònica i finalitza el 30 de 

juny de 2023. 

2. Les parts signatàries, sempre dins de la vigència indicada, poden fer pròrrogues, la suma de 

les quals no ha de sobrepassar els quatre anys. 

Divuitè. Resolució del conveni 

Són causes de resolució: 

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga. 
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b) L’acord unànime de tots els signataris. 

c) L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 

signataris. 

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 

perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 

consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del 

mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les altres parts 

signatàries. 

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, la part 

que el va adreçar ha de notificar a les parts signatàries la concurrència de la causa de 

resolució i el conveni s’entén resolt. La resolució del conveni per aquesta causa pot 

comportar la indemnització dels perjudicis causats si així s’ha previst. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

e) Per manca d’alumnat matriculat.  

f) Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislació vigent.  

Dinovè. Naturalesa i jurisdicció 

1. Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d’aplicació el que s’estableix en el títol 

preliminar, capítol VI de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, en 

el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creació i regulació del Registre de convenis, i en el Decret 

322/2006, de 22 agost, de modificació del Decret 52/2005. 

2. Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, la modificació, la resolució i els 

efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de la Comissió 

de seguiment, seran resoltes per la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Per tal que així consti i en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni. 

 

Pel Departament d’Educació  Per Roberlo S.A. 
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Annex 1. Cicles formatius i instituts objecte d’aquest conveni 

 

CFGM: cicle formatiu de grau mitjà, CFGS: cicle formatiu de grau superior 

 

 

 

 

 

 

Cicle formatiu Codi Decret/Ordre currículum 

CFGM Carrosseria TM20 Decret 189/2013, de 2 de juliol, pel qual 

s’estableix el currículum del cicle formatiu 

de grau mitjà de carrosseria. 

CFGS Automoció TMA0 Decret 188/2013, de 2 de juliol, pel qual 

s’estableix el currículum del cicle formatiu 

de grau superior d’automoció 

Institut Codi Localitat 

Institut Castellarnau 08024893 Sabadell 

Institut Montilivi 17001735 Girona 

Institut Caparrella 25002799 Lleida 

Institut Pere Martell 43006630 Tarragona 

Institut Narcís Monturiol 1701221 Figueres 

Institut La Guineueta 08034205 Barcelona 

Institut Mare de Déu de la Mercè 08014401 Barcelona 

Institut Montsoriu 17006605 Arbúcies 

Institut Milà i Fontanals 08019654 Igualada 

Institut Pedraforca 08019319 Hospitalet de Llobregat 

 



 
     0KIO6BUPG10VOQ2DJB6BWOUWHHTFZ2H6
     DOC_COP
     2020-06-26T11:52:21.218+02:00
     2020-06-26T11:52:21.218+02:00
     DGS
     PDF
     CAdES-attached
     STD
     52424194H
     GENCAT
     0
     2023-06-26+02:00
	 PAPER



  Miriam Milan Gomez 23/06/2020 12:12


  Jose Antonio Andres Villena 23/06/2020 19:17

